
 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

       

                             

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

  

 令和７年度（２０２５年度） 
多賀城市職員採⽤試験案内 

 
− 初級 − 

（⾼卒程度） 
 

− 実務経験 − 

■第１次試験⽇ 

令和７年９⽉２１⽇（⽇） 

■申込受付期間 

令和７年７⽉１⽇（⽕） 

〜同年８⽉４⽇（⽉）※必着 

宮城県多賀城市 
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この度は、多賀城市の職員採用試験に御興味を持っていただきありがとうございます。 

 

私たちの仕事は、地域の方々の暮らしを守り、地域の方々の最も身近な存在として、多賀

城市のまちづくりを担うことです。 

 

多賀城市職員に求められる職員像である、 

 

・環境の変化を敏感に察知し、『勇気』を持って果敢に『挑戦』する職員 

・互いに『信頼』され、それぞれの役割や違いを尊重しながら『協力』し合う職員 

・この仕事への『誇り』を胸にコンプライアンスを遵守し、『責任』を持って行動する職員 

・市民目線と経営感覚を両立し、『柔軟』な思考で真に必要な政策を『創造』する職員 

・周囲を『笑顔』にする豊かな人間性と常に『成長』する意欲を持った職員 

 

そんな職員『 Future Creators 』を一緒に目指し、多賀城市の未来を創造しましょう‼ 

 

多賀城市では県内外から幅広く人材を募集しています‼ 

 

今年度末に卒業見込みの方はもちろん、既に卒業されている方も、民間で活躍されている

方も、ぜひ、お申し込みください。  

 

 締切りは８月４日（月）‼  御応募をお待ちしています。 

 

１ 試験区分・職種・採⽤予定⼈員・職務の概要                                     

 

試験区分 職  種 採用予定人員 職 務 の 概 要 

初級Ａ 

（高校卒業程度） 
事  務 数名程度 行政事務に従事します。 

実務経験 事  務 数名程度 行政事務に従事します。 

実務経験 設  備 数名程度 

市有建築物の施設設備に関す

る設計、工事施工管理、保全

等に関する業務に従事しま

す。 

実務経験 情  報 数名程度 

業務システムやネットワーク

の運用及び管理、ICTの利活用

推進など、情報処理に関する

技術業務に従事します。 

実務経験 土  木 数名程度 
土木に関する技術業務に従事

します。 
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２ 受験資格                                                                     

(1) 年齢・資格 

ア 初級事務Ａ 

平成１６年４月２日から平成２０年４月１日までに生まれた者。ただし、学校教育

法による大学（短期大学を除く。）を卒業した者又は令和８年３月３１日までに卒業

する見込みの者を除く。 

イ 実務経験事務 

昭和６１年４月２日から平成８年４月１日までに生まれた者で、直近７年（平成 

３０年４月１日～令和７年３月３１日）中に民間企業や行政機関などでの実務経験を

４年以上有する者 

ウ 実務経験設備 

    昭和６１年４月２日以降に生まれた者で、一級管工事施工管理技士又は建築設備士

の資格を有し、次のどちらにも該当する者 

(ｱ) 上記の資格を活用した民間企業（公団、財団等を含む。）又は公務員としての

建築機械設備設計又は施工管理に関する実務経験が令和７年３月末日現在で通算４

年以上の者 

(ｲ) 高等学校若しくはこれに準ずる学校若しくは中等教育学校を卒業した者又は文

部科学大臣の定めるところによりこれに準ずる学力があると認められた者 

  エ 実務経験情報 

    昭和６１年４月２日以降に生まれた者で、次のどちらにも該当する者 

(ｱ) 独立行政法人情報処理推進機構が実施する基本情報技術者試験(レベル２)以上

の試験に合格している者 

(ｲ) (ｱ)の資格取得の前後を問わず、民間企業（公団、財団を含む。）又は公務員と

しての情報システムのマネジメント又は開発に関する実務経験年数が、令和７年３

月末日で通算４年以上の者 

  オ 実務経験土木 

   昭和６１年４月２日から平成８年４月１日までに生まれた者で、次のどちらにも該

当する者 

(ｱ) 一級土木施工管理技士の資格を有している者 

(ｲ)  (ｱ)の資格取得の前後を問わず、民間企業（公団、財団を含む。）又は公務員と

しての土木構造物の設計又は施工管理に関する実務経験年数が、令和７年３月末日

で通算４年以上の者 
※ 実務経験とは、同一の企業等において週３０時間以上の勤務（就業規則等で定められ

た勤務時間。残業時間を除く。）を１年以上継続した勤務実績が該当し、その職務経験

期間が通算４年以上あることを言います。また、休業等（１か月以上の病気休暇、育児

休業等）の期間は勤務実績に通算できません。 

 

(2) 次のいずれかに該当する者は、(1)の要件を満たしていても受験できません。 

ア 日本国籍を有しない者 

イ 拘禁刑以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがな

くなるまでの者 

ウ 多賀城市職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない者 

エ 日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊することを主張する政党その他

の団体を結成し、又はこれに加入した者 
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３ 試験の実施期間・試験⽅法・試験会場                                           

(1) 初級事務Ａ 

試 験 内 容 試 験 日 時 試 験 方 法 試 験 会 場 

第一次試験 
筆記

試験 

９月２１日（日） 

午前９時３０分から 

午後０時３０分頃まで 

教養試験 

適性検査 

性格特性検査 

多賀城市役所

第二次試験 
面接

試験 
１１月中旬（予定） 

集団討論 

個別面接 
多賀城市役所

(2) 実務経験事務、実務経験設備、実務経験情報、実務経験土木 

試 験 内 容 試 験 日 時 試 験 方 法 試 験 会 場 

第一次試験 
筆記

試験 

９月２１日（日） 

午前９時３０分から 

午前１１時４０分頃まで 

職務能力試験 

職務適応性検査 

適性検査 

多賀城市役所

第二次試験 
面接

試験 
１１月中旬（予定） 個別面接 多賀城市役所

※ 第二次試験は、第一次試験の合格者に対して行います。 

※ 身体に障害のある方で、試験当日に車椅子を使用するなど、受験に際して要望のある

方は、５ページに記載している受験申込先まであらかじめ御連絡ください。 

※ 応募者多数の場合には、試験会場を変更する場合がございます。 

 

４ 試験内容                                                                     

試 験 方 法 内        容 

第一次試験 

教養試験 
公務員として必要な高校卒業程度の一般的な知

識及び知能についての筆記試験（40題120分） 

適性検査 
職務を行うために必要な適性についての検査 

（100題10分） 

性格特性検査 
公務員に求められる資質についての検査 

（150項目20分） 

職務能力試験 

論理的に思考する力、文章を正確に理解する

力、統計等の資料を分析する力、国内外の社会

情勢への理解等を確認するための基礎的な出題

（60題60分） 

職務適応性検査 職務への適応性についての検査（150項目20分） 
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※ 第一次試験（筆記試験）の出題は、活字印刷文により行います。 

５ 試験の出題分野                                                               

６ 申込受付期間等                                                           

試 験 方 法 内        容 

第二次試験 

（予定） 

集団討論 

（初級事務Ａ） 

試験員との面接や受験生同士での討論を通して

行う課題に対する思考構築力・提案力の審査 

個別面接 

(初級事務Ａ、 

実務経験事務) 

公務員としての適格性についての、人物面にお

ける審査 

個別面接 

(実務経験設備、

実務経験情報、 

実務経験土木) 

公務員としての適格性についての、人物面にお

ける審査 

専門的な職務の遂行に必要な識見、思考力、適

格性についての審査 

教 養 試 験 
時事、社会・人文、自然に関する一般知識並びに文章理解、判

断・数的推理、資料解釈に関する能力 

職務能力試験 

基礎的な内容が出題されますので、特別な対策や勉強は不要で

す。 

「国内外の社会情勢への関心と理解等」の問題では、公的部門

の職員として必要な基礎知識（社会常識や義務教育の中で学ん

だことなど）や、ニュース等で報道された内容が出題されま

す。 

申 込 方 法 

多賀城市公式ＬＩＮＥからのオンライン申請又は郵送、窓口持参

※ ＬＩＮＥでの申込方法については、「７ 多賀城市公式ＬＩ

ＮＥでの申込方法」をご確認ください。 

申 込 受 付 期 間 

令和７年７月１日（火）午前８時３０分から 

令和７年８月４日（月）午後５時１５分まで 

（郵送の場合は、８月４日（月）必着とします。） 

窓 口 受 付 時 間 
午前８時３０分から午後５時１５分まで 

（土曜日、日曜日及び祝日は除きます。） 

提 出 書 類 

①令和７年度多賀城市職員採用試験申込書（初級、実務経験） 

②職務経歴書（実務経験のみ） 

③資格証等の写し（実務経験設備、実務経験情報、実務経験土木

のみ） 

試験申込書は、多賀城市ホームページ「多賀城市職員の採用」

上のデータを印刷していただき、必要事項を記入し、所定の箇所

に写真をのり付けした上で、必ず８５円切手を貼って郵送又は窓

口に提出してください。 

受験票は、８月１８日（月）までに発送(※)する予定です。 

８月２２日（金）までに届かない場合には、下記の連絡先にお

問合せください。 
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※ ＬＩＮＥで申込を行った場合は、ＬＩＮＥにて受験票の通知を行います。 

 

７ 多賀城市公式ＬＩＮＥでの申込⽅法                                                     

 (1) 次のいずれかの方法で、多賀城市公式ＬＩＮＥを友だち登録する。 

  ア ＩＤ検索「＠tagajo01」 

  イ ＱＲコードで友だち追加 

 

 

 

 

 

(2) ＬＩＮＥのメニューから「多賀城市職員の採用」を選択する。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(3) 申込を行う職種を選択する。 

 

注意事項及び受験資格を確認の上、「申込を開始する」を選択する。 

    ※ 申込の際は、職種を１つのみ選択してください。 

受 験 申 込 

及 び 問 合 せ 先 

多賀城市総務部総務課人事係（多賀城市役所２階） 

 〒985-8531 多賀城市中央二丁目１番１号 

 電話 022-368-2195（係直通） 
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(4) 案内に従って必要事項を入力する。 

※ 顔写真及び資格証の写しについては、カメラ撮影又は既存の写真データを送付し

てください。 

(5) 必要事項記入及び申請後、「採用試験の申込を受け付けました。」とメッセージが届

きます。このメッセージが届いたら、申請完了となります。 

８ 合否結果の発表・最終合格者の取扱い                                           

 

９ 試験結果の提供                                                               

この試験の結果については、個人情報の保護に関する法令により、提供を受けることが

できます。 

希望する場合は、受験者本人が、受験票及び本人であることを証明する書類（運転免

許証、旅券等の顔写真付きの本人確認書類）を持参の上、受付期間中（土曜日、日曜日

及び国民の祝日に関する法律に規定する休日は除きます。）の午前８時３０分から午後

５時１５分までの間に、提供場所に直接おいでください。 

なお、電話、はがき等の本人確認ができない方法による試験結果の提供を受けることは

できません。 

 

 

 

 

 

 

合否結果

の 発 表 

第一次試験

(筆記試験) 

令和７年１０月中旬まで 

合格者の受験番号を多賀城市ホームページ（職員採用試験

情報ページ）に掲載します。 

第二次試験 

令和７年１１月上旬以降 

合格者の受験番号を多賀城市ホームページ（職員採用試験

情報ページ）に掲載するほか、多賀城市役所掲示場に合格

者の受験番号を掲示します。 

また、合格者に書面でお知らせします。 

最終合格者の取扱い 令和８年４月１日付け採用予定者として決定します。 

試験種別 
提供を受けることが

できる者 
提供内容 受付期間 提供場所 

第一次試験 第一次試験不合格者 総合得点

及び順位 

合否発表の日

から１月間 

多賀城市総務

部総務課 第二次試験 第二次試験受験者 
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１０ 給与                                                                      

初任給（地域手当を含む。）は、職員の給与に関する条例に基づき決定されます。 

※地域手当とは、地域における民間賃金等を考慮し支給される手当で、自治体ごとに異なります。本市

の地域手当は９％で、宮城県内の市町村で最も高い水準です。 

※地域手当は、令和８年４月１日に８％に改正予定です。 

 

(1) 初級及び中級 

 

 

 

 

そのほか、扶養手当、住居手当、通勤手当、期末・勤勉手当等がそれぞれの要件により

支給されます。 

また、民間等における職歴がある場合は、一定の基準により職歴期間を加算の上、初任

給が決定されます。 

(2) 実務経験 

 

 

 

 

 

 

 

 

この表は大学卒業後、民間企業等での業務に従事し、その後本市に採用された場合の初

任給を民間企業等での勤続年数別に算出したものです。（上記の表では、職務に直接役立

つと認められる職務に在職した期間で算出しています。） 

そのほか、扶養手当、住居手当、通勤手当、期末・勤勉手当等がそれぞれの要件により

支給されます。 

 

１１ その他                                                                     

(1) 第一次試験（筆記試験）には、次のものを持参してください。 

・受験票 

・筆記用具（ＨＢの鉛筆及び消しゴム） 

(2) 試験会場内（敷地内）は、禁煙です。 

(3) 試験会場には、受験者用の駐車場がありませんので、公共交通機関を御利用くださ

い。最寄り駅は、ＪＲ仙石線多賀城駅（徒歩約４分）です。 

区 分 初 任 給 備 考 

高校新卒者 

（初級） 

２０４，９２０円 

（地域手当９％を含む）
令和７年４月１日現在 

民間企業の勤続年数 初 任 給 備 考 

実務経験 ５年 

（採用日２７歳） 

２５９，６３０円 

（地域手当９％を含む）

令和７年４月１日現在 
実務経験 １０年 

（採用日３２歳） 

２７９，４７０円 

（地域手当９％を含む）

実務経験 １５年 

（採用日３７歳） 

３２８，４１０円 

（地域手当９％を含む）
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(4) 試験会場は換気のため、適宜窓やドアを開けますので、室温の高低に対応できるよう

服装に御留意願います。 

(5) 試験当日は検温をし、体調の確認をお願いします。 

(6) 今後、情勢の変化により試験日程に変更が生じる場合は、多賀城市ホームページ「多

賀城市職員の採用」上で告知しますので、随時確認してください。 

 

１２ 参考                                                                       

近年実施した職員採用試験の実施結果 

(1) 初級事務Ａ（高校卒業程度） 

 令和６年度 令和５年度 令和４年度 

受 験 者 数 ３３人 ５４人 ３９人 

最終合格者数 １１人 １０人 ９人 

競 争 率 ３．０倍 ５．４倍 ４．３倍 
 

(2)  実務経験事務 

 令和６年度 令和５年度 令和４年度 

受 験 者 数 ４６人 ― ― 

最終合格者数 ２人 ― ― 

競 争 率 ２３．０倍 ― ― 
 

 

 

 

 

多賀城市ホームページ 

（採用情報） 
多賀城市公式ライン 
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多賀城市職員採用試験の問合せ先 

■ 多賀城市総務部総務課人事係（市役所２階） 

■ 所 在 地 〒985-8531 

        宮城県多賀城市中央二丁目１番１号 

■ 電  話 022-368-2195（係直通） 

■ 受付時間  午前８時３０分から午後５時１５分まで 

       （土曜日、日曜日及び祝日は除きます。）


